CREACTIVE

BUSINESS Calendrier académique PGE 2 Paris - Rythme alterné 2025-2026
SCHooL Academic calender PGE 2 Paris -Alternating rhythm 2025-2026
Le calendrier est fourni a titre indicatif et dt e ptible d’étre modifié a tout moment au cours de [’année académique. Il est impératif que les étudiants se réferent
prioritairement au calendrier officiel disponible sur WebAurion. / The calendar is provided for informational purposes only and may be subject to change at any time during
the demic year. Stud must always refer to the official calendar available on WebAurion as their primary source of information.
AOUT / AUGUST Rentrée académique / Academic year
Llu | Ma| Me| Je | Ve | Sa | Di ‘sept-25 9/9 Présentation de rentrée / Kick-off meeting \
<
4 déc-25 16/12 E de spécialisation / Specialisation exams
nI: 17/12 au 18/12 |Examens semestre 3 / Semester 3 exams
w mars-26 21/3 E: de spécialisation / Specialisation exams
g mai-26 21/5 et 22/5 Examens de spécialisation / Specialisation exams
3", juin-26 15/6 au 19/6 mestre 4 / 4 exams
E aolt-26 17/8 au 21/8 Rattrapages semestre 3 / Retakes 3
% 24/8 au 28/8 R jes semestre 4 / Retakes 4
s
] Jurys / Assessment boards
fér-26 [6/2 |Semestre 3/ Semester 3
sept-26 ‘25/9 ‘Jury de passation/ Transition board

JANVIER / JANUARY MARS / MARCI
i Des périodes de cours peuvent étre programmés certains samedis / Courses may \

|be scheduled on certain Saturday |

JOURS FERIES / PUBLIC HOLIDAYS
Evénements / Events

sept-25 11/9 Forum des Associations / Associations Forum (PEPS)
18/9 Coaching forum de recrutement (SCS)

oct-25 2/10 Forum de Recrutement / Recruitment forum (SCS)
8/10 au 10/10  |Forum de Recrutement virtuel / Recruitment forum (SCS)
13/10 au 17/10 | Campagne BDE / BDE Campaign

ATELIERS / WORKSHOP
Uniquement pour les étudiants n'ayant pas signé de contrat d'alternance sinon période
entreprise / Only for students who haven't signed a work-study contract otherwise period in
JUILLET /JULY AOUT / AUGUST company
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